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E com satisfacdo e transparéncia que compartilhamos
as conquistas e avancos alcancados ao longo do ano de
2023 no ambito do NOSSso Programa de
Responsabilidade  Socioambiental. Na Petronect,
reconhecemos a importancia de operar de maneira
ética e sustentavel, promovendo impactos positivos na
comunidade e no meio ambiente.

~No

INTRODUCAO

O compromisso da Petronect com a responsabilidade
socioambiental vai além das palavras, refletindo-se em

acdes concretas que visam a construcao de um futuro
mais sustentavel e equitativo. Este relatério destaca os
principais marcos, iniciativas e impactos gerados pelo
Nnosso programa, destacando o papel crucial que
desempenhamos na promog¢ao de mudangas positivas.

Ao compartilhar essas informac¢des com a comunidade
Reconect e o publico em geral, reforcamos nosso
comprometimento com a transparéncia e a prestacao
de contas. Acreditamos que a colaboracao e a
divulgagcao de nossos esforcos sao fundamentais para
inspirar outros a se engajarem na construcao de um
mundo mais sustentavel.

Agradecemos a todos que contribuiram para o sucesso
deste programa e esperamos que este relatério inspire
acodes e parcerias continuas para um futuro melhor para
todos.
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MENSAGEM DO PRESIDENTE
DA PETRONECT

Nossa visao na Petronect é clara: alinhar nossas praticas e operacoes
com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e os
principios de ESG (Governanca Ambiental, Social e Corporativa).
Estamos comprometidos em sermos agentes de mudanca positiva,
promovendo o bem-estar social, respeitando o meio ambiente e
construindo uma cultura organizacional que inspire confianca e
respeito.

Nosso relatorio de responsabilidade socioambiental reflete o compromisso
genuino que temos com a comunidade que nos cerca. Através de acdes
tangiveis, estaremos ativamente envolvidos em abordar questdes sociais e
ambientais criticas. Compreendemos a amplitude de nosso impacto e a
responsabilidade que isso acarreta, e € com esse entendimento que
procuramos criar uma mudanca positiva e duradoura.

Este € um convite para todos nos, colaboradores, parceiros e comunidade,
para nos unirmos em um esforco conjunto. Ao promover uma cultura de
transparéncia, responsabilidade e inclusao, a Petronect visa nao apenas
cumprir, mas ultrapassar as expectativas, construindo um legado que
transcende o presente e molda um futuro promissor para todos.

Acredito firmemente

gue uma empresa
prospera nao € medida
apenas por seus
resultados financeiros,
mas sim pela
contribuicao positiva
gue proporciona as
pessoas e ao planeta
que compartilhamos.

..
1
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ODS PRIORITARIOS

Existem 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) estabelecidos pela ONU, acompanhados por 169
metas. Embora reconhecamos a importancia e
interconexao de todos esses objetivos, destacamos
aqueles que tém maior relevancia para a Petronect.

ODS 2 - Fome zero e agricultura sustentavel

Acabar com a fome, alcancgar a seguranca alimentar e melhoria da nutricao
e promover a agricultura sustentavel

EDUCACAD

DE QUALIDADE ODS 4 - Educacao de qualidade

L]
Assegurar a educagao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todo.

el ODS 8 -Trabalho decente e crescimento econémico

ECONOMIGO

Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel,
‘I' emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todos.

AGAO CONTRA A

bl ODS 13 - Agao contra a mudanga global do clima

Tomar medidas urgentes para combater a mudanca do clima e seus
impacto
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O RECONECT
E SUAS VERTENTES

O objetivo principal do Reconect é aplicar nosso propodsito por
meio de boas praticas de governanca ambiental, social e
corporativa. Com ac¢des continuas e planejadas, buscamos
Integrar essas praticas as nossas estratégias corporativas,
garantindo que nossas acdes sejam transparentes tanto para o
publico interno quanto externo.

O Reconect € uma oportunidade real de promover mudancas
positivas No Nosso ambiente corporativo e na sociedade,
criando uma conexao de todos aos valores da nossa empresa.

RECDNECT Programa baseado na doagao de itens de

necessidade, com engajamento da forca de

(] P |
\g.i&dolm trabalho da Petronect.

Programa de incentivo ao engajamento em

RECDNECT trabalhos voluntarios, onde a Petronect concedera
\U&eﬂwﬁm um dia por més por empregado, em consenso com a

respectiva lideranga, para o desenvolvimento das
acoes de voluntariado.

O Reconect Ambiental representa o compromisso
da Petronect em promover agdes em prol do meio

@ECDNECT ambiente, impulsionar as boas praticas ambientais e
e ] [] . . .
"WOIMbMEB disseminar os Nossos valores, em especial o

valor Sustentabilidade inserido recentemente no
Nosso rol.
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ODS RELACIONADOS
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O Reconect Solidario beneficia criancas em situacao de vulnerabilidade social,
com idade entre 6 e 14 anos, atendidas pelas organizag¢des parceiras que
receberam doacao de livros; brinquedos educativos e caixas de bombons.
Em 2023 realizou doacdes de pratos de comida atendendo ao publico em

situacao de inseguranca alimentar e nutricional, bem como, a populacdao em

situacao de rua com a doacao de cobertores.

TOTAL DE DOACOES EM 2023:

&L

L.-

110

JOGOS
EDUCATIVOS

100

CAIXAS DE

ﬁ ‘J‘ & BOMBONS DOADAS

180
n\ LIVROS DOADOS

PRATOS DE
COMIDAS
DOADOS

® 140

COBERTORES

n DOADOS

4

Sdo Martinho

TRANSFORMAMNDO VIDAS

NAtAL

SEM FOME
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ACAO PASCOA
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DOE LIVROS
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INSTITUICOES
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. ®
Sdo Martinho

TRANSFORMANDO VIDAS
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ODS RELACIONADOS

RECONECT - A EE
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O Reconect Voluntario dedica-se a auxiliar jovens aprendizes em situag¢ao de +
vulnerabilidade social por meio do projeto Capacita, proporcionando
oportunidades de desenvolvimento profissional para esses jovens.

Este programa € conduzido pelos colaboradores e voluntarios da Petronect,
gue compartilham suas experiéncias profissionais. Através do Capacita, os
jovens aprendizes recebem treinamento e orientagao, sendo expostos a
diversas profissdes e ampliando suas perspectivas no competitivo mercado
de trabalho.

Outra iniciativa do Reconect Voluntario € a Campanha de Doacao de Sangue,
CUjo O propdsito é contribuir para a saude e o bem-estar da comunidade,
fornecendo um recurso vital para aqueles que mais necessitam. Essa
campanha busca fortalecer os lacos solidarios e promover um impacto
positivo na vida daqueles que dependem dessas doacdes para manter sua
saude.

20 )

DOAGOES DE CAPACITA capAciTAS
SANGUE
34 R$12.700,00
DIAS DE VALOR TOTAL DO DIA UTIL

VOLUNTARIADOS DE VOLUNTARIADO ANUAL

D L‘C)‘r
sdoMartinho HEMORIO

TRAMSFORMANDO VIDAS
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CAPACITA

14

CAPACITAS

INSTITUICAO
PARCEIRA

Sdo Martinho

TRANSFORMANDO VIDAS

CAMPANHA DE
DOACAO DE
SANGUE

20

DOAGOES DE
SANGUE

INSTITUICAO
PARCEIRA

7
HEMORIO
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ODS RELACIONADOS

RE CD NECT |
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Para neutralizar as emissdes de gases de efeito estufa originarias das operacdes da +

Petronect, realizamos meticulosamente o primeiro inventario de gases, seguindo as

diretrizes do GHG Protocol. Apds a identificacao dessas emissdes, implementamos
medidas decisivas para neutraliza-las, contribuindo para a sustentabilidade ambiental.

Nesse sentido, plantamos 300 arvores no bioma do Cerrado, por meio de uma parceria
com o Instituto Arvoredo. Essa acao ndao apenas compensa as emissdes, mas tambéem
promove a diversidade ecoldgica, fortalecendo a saude do ecossistema local e, por
conseguinte, reduzindo os impactos ambientais.

Além disso, realizamos o mutirdao ambiental, em colaboracao com o Projeto Favela
Viva, foram plantadas 20 mudas de arvores frutiferas, doadas pelo Programa
Replantando Vida da CEDAE, no Morro do Cruz, uma comunidade situada no Andarai.

TOTAL DE DOACOES EM 2023

20

MUDAS DE ARVORES

ESG 300

ARVORES
TIME PLANTADAS

INSTITUICOES PARCEIRAS

S - )
ando Vida
< =
CEDAE
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Wﬂ"’lbiﬂﬂme COMPENSAGAO

DA EMISSAO DOS
GASES DE EFEITO

s pre ESTUFA
4y Certificado )

EMPRESA COM RESPONSABILIDADE AMBIENTAL i
(3

il

PETRONECT E>G

o presente certificado por conlribuir com o Instituto Arvoreda, lortalecendo a preservacio e
conserva¢io da nalureza, por meio do plantio de rvores, além de promover a sustentabilidade
e aoporiunidade das luluras geragdes conhecerem as riquezas dos nossos biomas.

ARVORES

PLANTADAS
INSTITUICAO

PARCEIRA
e @

Brasilia, 07 de marco de 2023

Sdo Martinho

TRANSFORMANDO VIDAS

MUTIRAO
AMBIENTAL

20

MUDAS DE
ARVORES

INSTITUICOES
PARCEIRAS

(?I‘)

Replantando Vica
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RECONECT NAS
MIDIAS SOCIAIS

Em 2023, o Programa Reconect atingiu mais um marco significativo ao langar a tao
aguardada websérie "Capacita" em seu canal oficial no YouTube da Petronect. Esta
iniciativa inovadora visa amplificar a missdo do Reconect de capacitar jovens aprendizes em
situagao de vulnerabilidade social, oferecendo uma plataforma digital acessivel a todos.

A websérie "Capacita" proporciona uma visao abrangente dos bastidores do programa,
destacando as experiéncias inspiradoras de jovens aprendizes e o compromisso dedicado
dos colaboradores e voluntarios da Petronect.

Além do YouTube, o Reconect fortaleceu sua presenca online ao estabelecer uma conta
exclusiva no Instagram. Através dessa plataforma dinamica, o programa conecta-se
diretamente com um publico mais amplo, compartilhando atualizagdes regulares, historias
de sucesso e promovendo a conscientizagdo sobre a importancia da capacitagao de jovens
em situacao de vulnerabilidade.

Este relatdrio destaca a expansao digital do Reconect em 2023, evidenciando a criagdo e
consolidacao da websérie "Capacita" no canal do YouTube da Petronect e a presenca ativa
no Instagram. Essas plataformas proporcionam ndo apenas uma vitrine para os esforcos do
programa, mas também servem como ferramentas valiosas para inspirar a comunidade,
envolver novos publicos e reforcar o compromisso continuo da Petronect com a
responsabilidade social e o desenvolvimento sustentavel.

WEB SERIE CAPACITA

4 25,6 MIL 100%

EPISODIOS VISUALIZAGCOES EM 2023 GOSTEI

o) INSTAGRAM

370 11.131 328

POSTS E STORIES CONTAS ALCANGCADAS EM  SEGUIDORES
PUBLICADOS 2023
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R$6.579,25

ARRECADADOS PELA VAKINHA

R$30.000

INVESTIMENTO PRIVADO

® 00 0 0 380/ -
ﬂ@?ﬁcﬂEN@I\A DAEMPF?ESA ‘. .’ Ag:OES DE 7 INSTITUICOES

DOS EMPREGADOS | “ VOLUNTARIADO PARCEIRAS
EM ATIVIDADES VOLUNTARIOS

@: VOLUNTARIOS @ VOLUNTARIOS .@ DOADORES WI DOADORES
EMPREGADOS TERCEIRIZADOS WEMPREGADOS TERCEIRIZADOS

*Segundo do Observatoério Nacional da Familia
+ -I O O O (https;//www.gov.br/mdh/pt-br/navegue-por-
o temas/observatorio-nacional-da-familia/fatos-e-
p numeros/familias-e-filhos-no-brasil.pdf) dados de
FAMILIAS ATENDIDAS pdf)

2018, o tamanho médio das familias brasileiras é de 3

EM VULNERABILIDADE SOCIAL* pessoas
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2025

NECT

Alta Administracao
Marcelo de Carvalho Bonniard

Presidente

Samuel Fernandes de Souza
Diretor Administrativo e de

Relacionamento

Rainer Muhlhaus
Diretor de Operacgdes

Responsabilidade

Socioambiental - Petronect
Teitiane Pereira de Oliveira

Lider do Reconect

Voluntarios 2023:

Alberto Gomes De Vasconcelos Filho
Ana Cristina Jorge De Carvalho
André De Siqueira E Melo
Beatriz Da Paz Cavalcanti
Bianca Helena Dos Santos
Caio Felipe Dos Santos Melo
Carla Giovanna Costa De Castro
Desirée Ulsen
Emanuele Barbosa De Lima
Evando De Souza
Fernando Moreira De Souza Pereira
Flavia De Mattos Mauro Gallindo
Flavio Luiz Ferreira Fonseca
Gabriel Barroso De Assis
Hete Camara Esteves Dos Santos
Igor Gouveia Mignone
Izaias Jose S Nascimento
Jacqueline Barbosa Freire Marques
Jade Cesar Fellows
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Karen Oliveira Fernandes Valente
Luan Coutinho Araujo
Luiza Napoleao Rezende De Faria
Marcelo Bonniard
Marcia Barroso Pacheco Krawczuk
Monique Cristiane Medeiros Da Silva
Paloma Provietti Do Amaral
Priscila Dos Santos Paschoal
Rafaela Cristina Furlan
Rainer Muhlhaus
Rodrigo Moreira Da Silva
Samuel Fernandes De Souza
Stéphanie De Brito Marques
Tatiane Carelli Alves
Vanessa Fernandes Bezerra
Vitoria Umbelino Paiva
Wagner Barcelos
Wanessa Martins Da Cunha
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